5 Dalkia
Polska

Warszawa, dnia 13 marca 2014 r.

Szanowni Panstwo, Drodzy Wspotpracownicy,

cheiatbym poinformowaé, ze w dniu 13 marca br. Zarzad Dalkia Polska oraz przedstawiciele
Koalicji Zwigzkéw Zawodowych dzialajacych w  Spotkach Dalkii w  Polsce
w Warszawie, Lodzi i Poznaniu podpisali Porozumienie o wspotpracy.

Na mocy uzgodnien strony uznaly, ze wspolnym celem powinno byé umacnianie i rozwijanie
dialogu pomigdzy pracodawcami i organizacjami zwigzkowymi w Grupie Dalkia w Polsce.
Przedmiotem dialogu bedg sprawy dotyczace polityki bezpieczenstwa i higieny pracy,
warunkow pracy oraz warunkow socjalnych Pracownikéw, tj.:

1. dzialan zapobiegawczych w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow, w tym
dziatah minimalizujgcych ryzyka zawodowe celem wyeliminowania czynnikow
powodujacych wypadki przy pracy i choroby zawodowe,

2. dziatan ksztattujacych dobre relacje z pracownikami,

dzialan promujacych transparentno$¢ dziatalnosci i klimat zaufania,
4. omawiania dziatalnosci i sytuacji ekonomicznej Grupy Dalkia oraz przewidywanych

w tym zakresie zmian,

@

5. omawiania stanu, struktury i przewidywanych zmian zatrudnienia, w zwiazku
z realizacja strategii Grupy Dalkia w Polsce.

JesteSmy przekonani, ze podpisane Porozumienie pozwoli nam dalej prowadzié¢ dialog przy
zachowaniu zasad zaufania i poszanowania wzajemnych interesdéw, przyczyniajac sie do
rozwoju Grupy Dalkia w Polsce.
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